
Sasaran

strategis

indikator

kinerja

target sasaran

program

indikator target penjelasan kinerja sasaran kegiatan indikator target Penjelasan kinerja

TW I = 32 TW I = 9 TW I = 8

TW II = 64 TW II = 17 TW II = 16

TW III = 97 TW III= 25 TW III= 24

TW IV = 130 TW IV = 32

TW I = 1  gudang

TW II = 1 kegiatan pemeliharaan gudang

TW III= 1 kegiatan pemeliharaan gudang

TW IV = 1 kegiatan pemeliharaan gudang

TW I = 100% TW I = 3 keg

TW II = 100% TW II = 6 keg

TW III= 100% TW III= 9 keg

TW IV = 12 keg

TW I = 100%

TW II = 100%

TW III= 100%

TW IV = 100%

TW I = 100% TW I = 100%

TW II = 100% TW II = 100%

TW III= 100% TW III= 100%

TW IV = 100%

TW I = 100%

TW II = 100%

TW III= 100%

TW IV = 100%

TW I = 100% TW I = 6

TW II = 100% TW II = 6

TW III= 100% TW III= 6

TW IV = 6

TW I = 100%

TW II = 100%

TW III= 100%

TW IV = 100%

Meningkatnya 

profesionalisme 

aparat dalam 

penanganan 

gangguan trantibum

Persentase aparat 

yang ditetapkan 

sebagai 

pengendali 

gangguan 

trantibum

Aparat Satpol PP yang ada saat ini berjumlah 60 

orang dari anggota Tim PRC dan 24 orang dari PNS 

yang bertugas melaksanakan Patroli dalam 

penanganan gangguan trantibum

Terjalinnya kerjasama / 

kemitraan antar lembaga 

dalam penanganan 

trantibum

Jumlah kerjasama 

dengan instansi terkait
TNI, Polri, Kejaksaaan, 

Pengadilan,Beacukai, OPD terkait

TW IV = 100%

Meningkatnya keahlian 

aparat penanganan 

gangguan trantibum

Persentase aparatur 

dengan keahlian 

pengendalian gangguan 

trantibum

Semua Aparat pada Satpol PP telah 

melaksanakan diklat dasar Satpol PP

Tingkat pencegahan yang dilakukan 

oleh Satpol PP terhadap gangguan 

trantibum dan pelanggaran perda yang 

terjadi di masyarakat
TW IV = 100%

Tertanganinya gangguan 

ketertiban dan pelanggaran 

perda

Persentase gangguan 

ketertiban dan 

pelanggaran Perda yang 

tertangani

Tingkat penanganan yang dilakukan 

oleh Satpol PP terhadap gangguan 

trantibum dan pelanggaran perda yang 

terjadi di masyarakat

Meningkatnya 

pengendalian 

gangguan trantibum 

dan pelanggaran 

Perda

Persentase 

gangguan 

trantibum dan 

pelanggaran 

Perda yang 

terkendali

Target mencapai 100% dikarenakan Satpol PP 

dalam menangani kasus gangguan trantibum dan 

pelanggaran perda telah berupaya menyelesaikan 

setiap kasus yang ada dengan melakukan 

pendekatan secara humanis dan juga telah aktif 

melaksanakan patroli sebanyak 3 kali sehari.

Meningkatnya pencegahan 

gangguan trantibum dan 

pelanggaran Perda

Persentase gangguan 

trantibum dan 

pelanggaran Perda yang 

dicegah

Meningkatnya deteksi dini 

gangguan ketentraman dan 

ketertiban masyarakat

Jumlah kegiatan deteksi 

dini
Deteksi dini ke kecamatan

TW IV = 100%

Tercegahnya potensi 

gangguan keamanan

Persentase potensi 

gangguan keamanan 

yang dicegah

Tingkat pencegahan yang dilakukan 

oleh Satpol PP terhadap potensi 

gangguan keamanan yang terjadi di 

masyarakat

PERUBAHAN RENCANA AKSI TAHUN 2024
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KAB, GOWA

Menurunnya 

gangguan 

ketenteraman 

dan ketertiban 

umum

Jumlah 

Penurunan 

Gangguan 

Trantibum

Meningkatnya 

sarana dan 

prasarana yang 

memadai

Jumlah sarana 

dan prasarana 

operasional

32 kendaraan operasional dan 1 gudang Tersedianya kendaraan 

operasional

Jumlah kendaraan 

operasional
32 kendaraan operasional

TW IV = 33

Tersedianya gudang 

penyiimpanan barang sitaan

Jumlah gudang 

penyimpanan barang 

sitaan

Meningkatnya 

pengawasan 

gangguan  

ketertiban umum

Persentase 

wilayah rawan 

gangguan yang 

diawasi

Target mencapai 100% karena Wilayah rawan 

gangguan yang diawasi Satpol PP Kab. Gowa 

berada di 2 Kecamatan, yaitu Kec. Somba Opu dan 

Kec. Pallangga. Kedua Kecamatan tersebut 

dianggap rawan gangguan karena banyaknya 

Pedagang Kaki Lima (PKL) yang ditertibkan karena 

telah mengganggu pengguna jalan. Sehingga dalam 

pengawasan Satpol PP di fokuskan pada 2 daerah 

rawan tersebut.



TW I = 100% TW I = 6

TW II = 100% TW II = 6

TW III= 100% TW III= 6

TW IV = 6

TW I = 100%

TW II = 100%

TW III= 100%

TW IV = 100%

Catatan :

Plt.

MUHAMMAD BASIR, S.Sos., M.AP

NIP. 19690705 199009 1 002

5. Contoh penjelasan kinerja = Target 2 dokumen perencanaan. Penjelasan dokumen Renja dan RKA.

Sungguminasa, 19 April 2024

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Gowa,

1. Kinerja yang ditargetkan di akhir triwulan IV pada sasaran program dan kegiatan mohon agar mengisi rencana aksi atau output dari proses antara di setiap TW1 sampai TW3.

2. Tidak disarankan mengisi target 25% setiap triwulan. Kecuali 25% tersebut dapat diukur dengan spesifik atau dibandingkan dengan angka

3. Penetapan target setiap triwulan merupakan akumulasi dari triwulan sebelumnya

4. Jika target program berupa persen (100%) di akhir triwulan 4 maka rencana aksi / output proses TW1-TW 3 tidak meski sama dengan satuan %

Terdapat 3 kanal pengaduan yaitu 

Sp4n Lapor, Instagram, facebook

TW IV = 100%

Terverifikasinya pengaduan 

masyarakat

Persentase Pengaduan 

yang diverifikasi

Semua pengaduan yang masuk dari 

masyarakat diverifikasi dan 

ditindaklanjuti

Meningkatnya 

tindak lanjut 

pengaduan 

masyarakat terkait 

gangguan trantibum

Persentase tindak 

lanjut pengaduan

Aduan dari masyarakat ditindaklanjuti, baik melalui 

media maupun secara langsung

Tersedianya kanal 

pengaduan masyarakat

Jumlah kanal pengaduan

Menurunnya 

gangguan 

ketenteraman 

dan ketertiban 

umum

Jumlah 

Penurunan 

Gangguan 

Trantibum


